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COLLEGEREEKS

Psychologie 
voor managers
Unieke en karaktervolle reeks 
over menselijk gedrag
en uw invloed daarop

Wetenschappelijk getoetst, 
toegankelijk gebracht door:
Prof. dr. René Diekstra
Prof. dr. Roos Vonk
Prof. dr. Robert Cialdini
Prof. dr. Herman van den Broeck
Prof. dr. Margriet Sitskoorn
Dr. Kilian Wawoe
Prof. dr. André Wierdsma
Prof. dr. Ap Dijksterhuis
Prof. dr. Carsten de Dreu
Prof. dr. Theo Compernolle
Prof. dr. Erik van de Loo 

LET OP!
Nu niet inschrij-
ven betekent 
minimaal 1 jaar 
wachten.

Klanttevreden-
heid: 8,4! 
Meer dan 1.400 
deelnemers 
gingen u voor…



COLLEGEREEKS
PSYCHOLOGIE VOOR MANAGERS
Unieke en karaktervolle reeks over menselijk gedrag

Gecompliceerde wezens
Mensen zijn gecompliceerde wezens. Als 
manager heeft u dagelijks te maken met 
een theater aan irrationeel gedrag. De 
tragische en hilarische aspecten van de 
menselijke persoonlijkheid verbazen u keer 
op keer en ze maken uw managementtaken 
er niet makkelijker op.

Licht in de duisternis
Hoe krijgt u een vinger achter deze 
ongrijpbare processen? Bent u in staat 
menselijk gedrag te observeren en 
interpreteren? Begrijpt u waarom mensen 
doen wat ze doen? Het is een open deur, 
maar zeker in kennisintensieve organisaties 
geldt: een goede manager is een 
peoplemanager. 

Een must voor elke manager
De kans is groot dat u niet specifiek bent 
opgeleid in de psychologie. En dat is 
jammer, want uw werk zou er een stuk 
makkelijker en leuker door worden. 

U krijgt onder meer antwoord  
op de volgende vragen:
•	� Wat kunnen managers leren van Freud, 

Jung en Adler?
•	� Welke psychologische aspecten spelen 

een rol bij verandering?
•	� Wanneer werkt prestatiebeloning wél en 

wanneer niet?
•	 Wat is de beste manier om te beslissen?
•	� Kunt u uw medewerkers sturen richting 

méér zelfkennis?
•	� In hoeverre kunt u uw managementstijl 

veranderen?
•	 Hoe krijgt u alles gedaan bij anderen?

•	� In hoeverre kunnen mensen veranderen?
•	� Hoe reduceert u negatieve stress in uw 

organisatie?

Voor wie zijn deze colleges bedoeld?
Deze colleges zijn bedoeld voor alle 
managers en leidinggevenden die 
verantwoordelijk zijn voor een team van 
mensen. Voor hen die gefascineerd zijn 
door de vraag hoe ze mensen kunnen 
doorgronden en in beweging kunnen 
krijgen. 

Topexperts aan het woord
Hét motto van deze reeks is: 
‘wetenschappelijk getoetst, toegankelijk 
gebracht’. En dat motto leven we ook na: 
alle docenten zijn wetenschappers, kennen 
hun klassiekers en staan tegelijkertijd met 
hun ‘voeten in de klei’.

Openingscollege
do. 15 september 2016

Toppsychologen voor 
topmanagers
Prof. dr. René Diekstra
Emeritus hoogleraar Psychologie 
Roosevelt
Academy Middelburg & lector 
jeugd en opvoeding, Haagse 
Hogeschool
Waarom Freud, Adler en Jung 
nog altijd meer dan de moeite 
waard zijn voor wie effectief wil 
leidinggeven.

“Deze collegereeks is iedere keer 
weer een feest: blije mensen, 
nieuwe contacten en prachtige 
leermomenten. Graag ontmoet  
ik je dit najaar!” 

- Remco Gerritsma, 
programmamanager 
Psychologie voor managers

Prof. dr. 
René Diekstra 

verzorgt de opening  
en de masterclass  

van deze reeks.

gem. beoordeling 8,5!
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  DEZE HOOGLERAREN LOODSEN U VOORBIJ ‘DE PSYCHOLOGIE VAN DE KOUDE GROND’

Let op! 
Vanwege de herfstvakantie is er geen college op 20 en 27 oktober.
Uitgebreide informatie? Ga naar www.focusconferences.nl/psychologie

1e college do. 15 september 2016

Toppsychologen voor 
topmanagers
Prof. dr. René Diekstra

Emeritus hoogleraar Psychologie Roosevelt 
Academy Middelburg & lector jeugd en 
opvoeding, Haagse Hogeschool
Waarom Freud, Jung en Adler nog altijd actu-
eel zijn voor wie effectief wil leidinggeven.

2e college do. 22 september 2016

Je bent wat je doet
Prof. dr. Roos Vonk

Hoogleraar sociale psychologie, Radboud 
Universiteit Nijmegen
Over zelfmanagement, feedback en 
gedragsverandering.

3e college do. 29 SEPTEMber 2016

De wetenschap 
van overtuigen en 
beïnvloeden
Prof. dr. Robert Cialdini

W.P. Carey distinghuished hoogleraar 
Marketing & Regents hoogleraar 
psychologie, Arizona State University.
Waarom willen mensen minder als u ze 
meer biedt?

4e college do. 13 oktober 2016

Vorm je hersenen, 
gebruik je talent
Prof. dr. Margriet 
Sitskoorn

Hoogleraar klinische neuropsychologie, 
Universiteit van Tilburg
In hoeverre zijn u en uw medewerkers 
manipuleerbaar?

5e college do. 3 NOVEMber 2016

Bonussen, motivatie 
en succes
Dr. Kilian Wawoe

Part-time docent Human Resources 
management aan de Vrije Universiteit 
Amsterdam en public speaker.

6e college do. 10 november 2016

Leiderschap en  
sociale intelligentie
Prof. dr. Herman  
van den Broeck

Professor of the Vlerick Business School en 
de Universiteit van Gent, België
Hoe creëert u een veilige, lerende en 
prestatieve omgeving?

do. 15 DECember 2016

Masterclass
Persoonlijk onderhoud
Prof. dr. René Diekstra

Wie onderhoudend is voor zichzelf  
is dat meestal ook voor anderen. 
• Hoe goed kent u uzelf?
• Hoe controleert u uw emoties?
• Hoe komt het dat u bent zoals u bent?
• Wat maakt u een goede manager?
• Hoe kunt u gedachten ombuigen?
VAN 09:30 TOT 17:00 uur | KOETSHUIS 
NYENRODE BUSINESS UNIVERSITEIT

7e college do. 17 november 2016

De psychologie van 
samenwerken en relaties
Prof. dr. André Wierdsma

Emeritus hoogleraar Organiseren en Co-
creëren, Nyenrode Business Universiteit
Stap uit de drama driehoek.

8e college do. 24 november 2016

Onbewust nadenken & 
De psychologie van geluk
Prof. dr. Ap Dijksterhuis

Hoogleraar psychologie van het onbewuste, 
Radboud Universiteit Nijmegen
In hoeverre bepalen omstandigheden
uw geluk?

9e college do. 1 december 2016

De psychologie van 
creativiteit en innovatie 
Prof. dr. Carsten de Dreu 

Hoogleraar sociale en organisatie-
psychologie, Universiteit Leiden 
Valt creativiteit te organiseren?

10e college do. 8 december 2016

Stressen, multitasken
en hyperconnectiviteit
Prof. dr. Theo 
Compernolle

Onafhankelijk internationale consultant, 
coach, trainer en key-note speaker.
Ontketen je brein en verbeter je cognitieve 
performance met 20% tot 50%.

11E COLLEGE MA. 23 JANUARI 2017

Coachen en adviseren 
voor verandering
Prof. dr. Erik van de Loo

Hoogleraar leiderschap en gedrag TIAS, 
affiliate professor Organisational behaviour 
(Singapore based) INSEAD
Welke psychologische factoren spelen een 
rol bij veranderen en verandering?



AANMELDEN
U kunt zich op twee manieren aanmelden:
Via de website: www.focusconferences.nl/
psychologie
Per e-mail: aanmelden@focusconferences.nl

Tijd en locatie
De colleges vinden plaats op donderdag.  
Ze beginnen om 16.00 uur en duren tot 19.00 
uur. De reeks vindt plaats in een collegezaal 
van Nyenrode Business Universiteit, 
Straatweg 25 te Breukelen tel. 0346-291211. 
Het seminar vindt de hele dag plaats in het 
Koetshuis van Nyenrode.

Investering
Kies 1 van de 3 opties
Optie 1: Totaalpakket
U schrijft zich in voor de collegereeks 
(11 colleges) én het seminar ‘Persoonlijk 
onderhoud’. U betaalt € 3.495,-
Optie 2: De collegereeks
U schrijft zich in voor de collegereeks  
(11 colleges). U betaalt € 2.995,- 

Optie 3: Persoonlijk onderhoud
U schrijft zich alleen in voor het seminar van 
1 dag. U betaalt € 995,-
Let op! U pakt € 495,- korting op dit seminar 
als u het seminar in combinatie met de 
colleges afneemt. 

Bij alle prijzen zijn inbegrepen: 
documentatie, jaarabonnement op 
Psychologie Magazine, koffie, thee en 
maaltijden. Het uitgebreide boekenpakket 
is niet bij de prijs inbegrepen. U kunt het 
boekenpakket apart bestellen op www.
focusconferences.nl/psychologie

Verhindering
Indien u onverwacht verhinderd bent kunt u 
zich, mits tijdig aan ons doorgegeven, altijd 
laten vervangen. Annuleren is niet mogelijk.

Deelnamecertificaat
Deelnemers die de gehele reeks bijwonen, 
ontvangen een deelnamecertificaat.

PE-UREN
Deze collegereeks levert u 28 PE- 
uren op. Volgt u bovendien het seminar 
‘Persoonlijk onderhoud’, dan krijgt hiervoor 
6 PE-uren en komt u dus uit op 34 PE-uren.

Nieuwsbrief
Wilt u per e-mail op de hoogte gehouden 
worden van onze programma’s? Meld u dan 
aan voor onze nieuwsbrief via 
www.focusconferences.nl/nieuwsbrief.

Contact
Heeft u vragen? 
Wij worden graag door u gebeld of gemaild. 
Telefoon: 020-3059159, Ria van der Holst
Email: vanderholst@focusconferences.nl

Adres
Focus Conferences BV
Olympisch Stadion 43
Postbus 75067, 1070 AB  Amsterdam

 AANMELDEN

 OOK INTERESSANT VOOR U REVIEWS VAN DEELNEMERS
‘Héél veel geleerd! Zowel zakelijk als privé. 
Eigenlijk zou mijn vrouw dit ook moeten volgen.’
Frits Iedema, managing director, Windmax

’Afsluitend complimenten voor de gehele organisatie. 
Alles was elke week tot in de puntjes geregeld. 
Van de aanmelding tot het eten en de documentatie.  
Het was elke week uitkijken naar de donderdagen.
Ik zal ze gaan missen!’  
Erik van Gessel, projectleader, Sioux Embedded Systems

 @focusseminars
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Breinkunde
Collegereeks + Masterclass
VOORJAAR 2017

Filosofie voor managers 
Collegereeks
26 APR. t/m 14 JUN. 2016

WWW.FOCUSCONFERENCES.NL
OMDAT WE NOOIT ZIJN UITGELEERD

SPECIAAL 
OVER UIT

ZUID-AFRIKA

Prof. dr.
Walter
Baets

KLANTTEVREDENHEID

FO
CUS CO NFERENCES

GEMIDDELDEBEOORDELING8.4

2016

26
14

apr

jun
TOT EN MET

6 COLLEGES 

hOOGLERARENREEKS

FILOSOFIE
VOOR MANAGERS
EEN ONDERhOUDSbEURT
VOOR UW MENTALE bAGAGE

EIGEN-WIJZE EN 
AUThENTIEKE REEKS MET:

Prof. dr. René ten Bos
Dr. Henk Oosterling
Prof. dr. Paul van Tongeren
Prof. dr. Joep Dohmen
Prof. dr. Bas Haring
Prof. dr. Walter Baets

FOCUS OP:

•  Integriteit
•  Duurzaamheid 

& bewust 
zakendoen

•  Betekenisgeving
•  Westers denken, 

oosters doen

2013 2014

Met 
DWDD-

professor
Erik 

Scherder
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8 COLLEGES + 
1 MASTERCLASS

COLLEGEREEKS + MASTERCLASS

bREINKUNDE
hET MEEST COMPLETE PROGRAMMA 
OVER UW bELANGRIJKSTE TOOL 
VOOR SUCCES (EN DAT VAN UW 
MEDEWERKERS...)

LEREN MET 
TOPWETENSChAPPERS:

Prof. dr. Mark van Vugt
Prof. dr. Marc Buelens
Prof. dr. Erik Scherder
Prof. dr. Dick Swaab
Prof. dr. Margriet Sitskoorn
Prof. dr. Theo Compernolle
Prof. dr. Douwe Draaisma
Prof. dr. Damiaan Denys

FOCUS OP:

•  Talent en succes
•  Geheugen en 

emoties
•  Leiderschap en 

gezag
•  Stress, 

multitasken en 
mindfulness


